
 

第一頁 共一頁 

裝 

訂 

線 

宏國學校財團法人宏國德霖科技大學 

新進教師教學、研究成效評核表 

系科  姓名  

教學（應同時達到下列五項中之三項） 研究（應同時達到下列五項中之三項） 

項目 是否達成 項目 是否達成 

到職後三年內教學評量成績

平均需達到3.5以上。 

□是 
□否 
（預計      達成） 

每年申請科技部專題研究計

畫或相同等級研究計畫 

□是 
□否 
（預計      達成） 

製作至少二份與其教授課程

相關之精緻化教材。 

□是 
□否 
（預計      達成） 

研究成果評定於受評三年期

間至少應有一件校外研究/產

學計畫獲准，並與本校訂定合

作契約，且研究/產學計畫累積

金額至少達新台幣 15萬元以

上 

□是 
□否 
（預計      達成） 

每年至少指導一組學生專

題，三年內應帶領本校學生

參加校外競賽。 

□是 
□否 
（預計      達成） 

受評三年期間至少一篇以上

之學術著作被接受或發表，學

術著作包含國內外具審查機

制之期刊論文或專利 

□是 
□否 
（預計      達成） 

指導本校學生每年申請科技

部大專學生專題計畫。 

□是 
□否 
（預計      達成） 

寒暑假期間，至公民營企業進

行實習，且三年之實習時數達

480 小時，企業需與本校訂定

契約，且實習期間需撰寫實習

日誌。 

□是 
□否 
（預計      達成） 

取得與教學相關之中級以上

之專業證照 

□是 
□否 
（預計      達成） 

受評三年期間至少發表一份

專門著作，專門著作包含專書

或技術報告，其中專書需與新

進教師教學或研究相關且已

公開出版，技術報告需為新進

教師各項校內外委託研究或

補助計畫所衍生之成果。 

□是 
□否 
（預計      達成） 

※已達成部分請提供佐證裝訂於後或稍加說明，尚未達成部分請預估何時可達成。 

困難或需協助之處  

單位主管 人事室 研發處 教務處 校長 

 


